L’UFFICIO SCUOLA DELLA DIOCESI DI LIVORNO
Visto il Quadro normativo riguardante I'insegnamento della religione cattolica nelle scuole statali e
paritarie di ogni ordine e grado;

RENDE NOTFA TUTTI GLI INTERESSATI

] CRITERI CHE VERRANNOQ SEGUITI DA QUESTO UFFICO PER LE PROPOSTE DI NOMINA DEGLI INSEGNANT!
DELLA RELIGIONE CATTOLICA, per I'anno scolastico 2025-26 e seguenti.

. A)

B)

Il docente di religione cattolica & chiamato a portare un insegnamento educativo e non nozionistico,
incentrato sulla bellezza di incontrare Cristo. Pertanto egli deve essere autorevole, un testimone
coerente, significativo, virtuoso al fine di riuscire a trasmettere nella sua persona Vessenza del
cristianesimo: il “volto della bellezza di Cristo”, perché lo ha incontrato. E chiamato a narrare
I'esperienza dell’incontro con Cristo, nella storia bimillenaria della Chiesa.

Uinsegnante di religione deve risiedere nella d|oce5| di leorno, fatte saive le deroghe concesse dal
Vescovo per ragioni particolari. ' ‘ '

L'insegnante di religione deve essere in possesso dell'idoneita riconosciuta dal Vescovo per lo
specifico msegnamento _

Uidoneitd & basata sui requisiti della retta dottrina, délla testimonianza di vita' cristiana e dellabilita
pedagogica (Cah’ 804 ¢ 805);’

Viene costituita nell'ambito.dell’Ufficio Scuola della Diocesi un’apposita commissione la quale,
mediante un colloqum e Vesame di tutti gh elementi nguardantl il curriculo di studio e l'attivita

) svolta nella scuola e in altri contesti socio- -educativi, valuterd la capacita" relazionale, 'empatia

G)

H)

necessarie alla funzione docente e indichera il graclo di scuola pil adeguato a ciascun docente
La testimonianza di vita cristiana viene attestata da un sacerdote responsabile della parrocchia
frequentata 0 assistente della comunita ecclesiale di riferimento.
Per ‘quanto nguarda gl msegnantl “di classe della scuola primaria- in- possesso® dell'idoneita
all’msegnamento della religione cattolica (IRC), si d:spone che, una volta accompagnata la propria
classe fino alla qumta it foro incarico si concluda, lasciando Vinsegnamento agli specrallstl IRCo a
coloro che stanno completando il-percorso di specializzazione. -
| docenti degll Istituti Comprensivi debborio tenere i contatti col parroco del territorio prossimo alla
scudla di servmo, per una smergla atta a favorire muz:atwe culturali e formative a favore degli alunni
e delle famlghe ‘
| docenti del settore secondario di secondo grado, debbono costituire punto di riférimento, nella
propria’ scuola, per le iniziative riguardanti I’aggregaz:one di studenti, Iaiuto allo studio e
Iaccompagnamento dei giovani nelle scelte di wta per una crescita: degli stessi in umanita e libert3,
cercando di comvolgere ove possibile, anche insegnanti di altre discipline.
Dal punto di vista ecclesiale la nomina’ coststuusce uh mandato individuale del Vescovo, con le sue
speuflche lndlcauonl ‘Nel primo anno di msegnamento i docentl di- ogni ordine e grado saranno
segum da un tutor, Ia cui refazione finale sard vincolante per il prosegio della’loro attivita dfdatt:ca
I vari tutor saranno coordmatf da-un docente nominato dall’Ufficio Scuola. - :
Per formulare’ |I p:ano delle proposte dl nomina i’Ufflc:o scuola si-avvale, nellordin‘e; dei seguenti
eIenchz : :

a) !nsegnantl di ruolo (a tii. )



s

-
1 &

b) Insegnanti a tempo determinato, stabilizzati;

¢) Insegnanti a tempo determinato in possesso dei titoli di studio prescrlttl dlstmt[ fra laici e
sacerdoti (dlocesanl e rellgloss delle varie congregazioni);

d) Insegnanti a tempo determinato non ancora in possesso dei titoli prescritti, che stanno
Y frequentando gli specifici corsi di studio.

) Vlstituto dove I'insegnante presta servizio & di regola confermato nell’anno successivo, fatte salve le
richieste di mobilita previste dalle norme vigenti, la diminuzione delle ore disponlb:h ed altre
situazioni particolari da valutare. :

]} La posizione negli elenchi degli insegnanti di religione della diocesi & detérminata, nell’ordine, oltre
alle indicazioni al punto F, dall'anzianita di servizio. e dai titoli:di studio ecclesiali 'péssed'u'ti. A parita
di titolo ecclesiale, la precedenza & determinata dal titolo di studio civile.

K) Si precisa che l'ordine negli elenchi non costituisce un obbligo per I'Ufficio Scuola, né un diritto per
gli interessati, in quanto le proposte di nomina: vengcmo stablllte secondo una valutazione
complessiva delle e5|genze scolastiche e pastorali.: S ‘

L) Siritiene opportuno di conferire ai sacerdoti, specialmente se parroci, un nu_me‘ro di ore inferiore a
quello di cattedra, di norma non piti di 9 ore, cioé tale da consentire sia lo svolgimento dei doveri
scolastici sia I'espletamento della missione per la quale sono stati ordinati. Si precisa che i doveri
scolastici rigﬁéfaéhd ‘6ltre alle ore diinsegnamenito, lo svolgimento di compiti attinenti alla
funzione docente (rlunlonl colleglall programmazmne formazmne valutaz:one ecc: )

M) Ai docent[ non ancora in possesso del tltolo prescntto verranno attr:buute un numero di ore tale da
consentire. il comp[etamento degli studt rlspettando possibilmente la durata del corso di laurea,
tenendo conto.anche della situazione personale. e familiare. B

N) La formazione:per:gli 1dRC & stabilita. dal Vescovo annualmente (Ctrca 20 ore) La’. for.mazione ]
obbligatoria:per.il:clero, per gli insegnanti di ruolo, stabilizzati e comunque ‘per coloro che sono in
possessodel titolo di studio per FIRC. Gli inségnanti che non hanho ancora. conseguito la laurea
m'agiSt'raIe"i'h' Scienze “Religiose, concorderanngcon-I'Ufficio - Scuola uha fiduzione delle ore di
formazione in ‘base ‘agli impegni di studio e di lavero: Verrar stabilito" quali saranno gli incontri da
considerare obbhgatorl fra quelli che vengono proposti a ‘docénti; educatorie’ operatorl pastorali. La
formazlone degl: IdRC vertera su argomentl per la ‘creéscita splrltuale personale, esperenznale e per
attivita laboratoriali di didattica.

0) La mancata. frequenza alla formazione/aggiornamento. dlocesana per, tutti obbllgatorla clero
compreso, - comporta,  per. I'A.S. successivo; una. rlduzuone delle ore. Vd_}_llnsegnamento fino
all'esclusione. . - '

P) La- riduzione del monte ore . d: lnsegnamento fino alleventua[e esc!us:one si appl:ca anche, ai
docenti: per.i.quali si registrino cali. significativi_ nel numero degli studentt avvalenhsu qualora tali
~ flessioni' siano’ imputabili a comprovata negllgenza professmnale dell Insegnante d| Rellglone
Cattolica (IdRC)"'cEebltamente accertata con criteri oggettlw Co e B
Q) Perla moblhta degli insegnanti si'terra conto innanzitutto delle priorita aI puntoF,-della continuita
dtdattlca (nell’mteresse della scuola e degll a!unm) e de!le attltudma dndattlche deI singolo
msegnante BN . . Sk et L -
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